
   OFERTA  
 SZKOLENIOWA

 DLA FIRM








 Ci którzy chcą, szukają sposobu...

Ci którzy nie chcą, szukają powodu...
Znamy sposób...
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Specjalizujemy się w szkoleniu i kształtowaniu personelu,

kadry zarządzającej, działów handlowych, 
rad nadzorczych, dyrektorów, prezesów. 

Za każdym wynikiem stoi człowiek i jego działania albo 
ich brak, nie wróżymy z fusów, pytamy co nie działa albo

można usprawnić i wtedy przychodzimy z receptą...
 bo znamy sposób...



 







Drogi przedsiębiorco! 

Chcesz wznieść swoją firmę na wyższy poziom, nadać jej rozpędu, 
by w niektórych obszarach funkcjonowała samoczynnie? Chcesz
zoptymalizować swoje przedsięwzięcia, rozruszać swój biznes tak, 
by działał, jak dobrze naoliwiona maszyna? 
 
Postaw na wysoko zindywidualizowane podejście do Twoich
biznesowych wyzwań. Wybierz uwrażliwienie na ważkie kwestie
dotyczące Twoich projektów. Przygotujemy i wdrożymy z Tobą 
i dla Ciebie…  
 
Unikalną Strategię Rozwoju Biznesu 
 
Ścisła współpraca z praktykami biznesu, chcących dzielić się z Tobą
wiedzą i doświadczeniem  jest tym, czego potrzebuje Twój biznes. 
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OFERTA
Analiza potrzeb szkoleniowych

Szkolenia stacjonarne
Power Speech
Szkolenia online
Webinary + Q&A
Procesy szkoleniowe
Job crafting
Coachingi i Mentoringi
Coaching Grupowy
PRO - Plan rozwoju osobistego
Testy osobowości

Szkolenie podstawowe - Ceryfikacja Heksagon PRO
Komunikacja w firmie
Sprzedaż naturalna
Skuteczna komunikacja z klientami
Maksymalizacja zysków
Rozpoznawanie typów osobowości
Prowadzenie rozmów handlowych
Zrozumienie potrzeb klientów
Jak nie zmęczyć się sprzedażą
Strategie sprzedażowe
Savoir vivre w biznesie 
Dosprzedawanie
Co mnie boli 
Szkolenia kierunkowe dla danej branży

Rodzaje szkoleń:

Tematy szkoleń:
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Persolog
Zarządzanie sobą w czasie
Leadership
Asertywna pewność siebie w komunikowaniu
Twoja marka jak budować autorytet i pozycję 

Lider
Pewność siebie oparta na faktach i automotywacji
Odkryj siebie
Umysł ponad emocjami, przekonania kompasem 

Skuteczny rekruter
Odporność psychiczna
MTQ Plus
RMP - Wyzwól motywację wewnętrzną
GALLUP - Zarządzaj talentami - test z omówieniem.

Szkolenia dla kadry zarządzającej:

       w branży

       w życiu
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wybierasz jednego mentora, z którym pracujesz 
otrzymujesz dodatkowe materiały i zadania , które wesprą Twój
rozwój
spotykasz się na 4-godzinnej sesji indywidualnej z mentorem, 

co tydzień spotykasz się na pół godziny (zoom lub telefon), 

korzystasz z dwudniowego szkolenia stacjonarnego i 2 szkoleń
online, wybranych dla Ciebie na podstawie Twoich potrzeb 

na której omawiacie Twoje potrzeby, ustalacie co chcesz przez      
 kwartał osiągnąć i tworzycie plan działania, a po spotkaniu     
 wybierzecie się na wspólny obiad lub kolacja

aby popracować na sesji mentorsko-coachingowej
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Wersja podstawowa

wersja podstawowa 
wersja VIP

Postaw na sprawdzone strategie które z powodzeniem stosują
największe przedsiębiorstwa na rynku. 
Niezależnie na jakim etapie rozwoju jest Twoja firma, 
ktoś wcześniej już szedł tą drogą, popełniał błędy, znając ich
konsekwencje Ty nie musisz tego robić.
Przygotujemy wspólnie z Tobą strategię rozwoju i będziemy
pomagać na każdym etapie jej wdrażania.

Strategia Rozwoju Biznesu 



pracujesz z całym zespołem mentorów pod przewodnictwem

masz możliwość nielimitowanej komunikacji (mail lub
messenger)  
otrzymujesz dodatkowe materiały i zadania 
spotykasz się na godzinnej sesji z Fryderykiem Karzełkiem,
podczas której deleguje obszary do pracy poszczególnym
mentorom. 
co kwartał przyjeżdżasz na 2 dni mentoringu i pracujesz 

co tydzień masz godzinę konsultacji z mentorem - możesz
rozdzielić ten czas po pół godziny dla dwóch mentorów
otrzymujesz dla Twojego zespołu 2 dni szkolenia stacjonarnego 

korzystasz z jednego na kwartał dwudniowego szkolenia
stacjonarnego wraz z Twoją osobą towarzyszącą oraz z dwóch
szkoleń online 
jako dodatkowy bonus dostajesz dla Twojego zespołu 3 Plany
Rozwoju Osobistego 

       Fryderyka Karzełka 

z  dedykowanymi dla poszczególnych w Twoim biznesie obszarów  
 pracy - ekspertami w formie 1 na 1 

z wybranym mentorem oraz dwa szkolenia VOD wybrane przez
mentorów według indywidualnych potrzeb Twojego zespołu 
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     Wersja VIP 



08

Dlaczego warto wybrać 
Strategię Rozwoju Biznesu. 
Co w niej jest unikalnego? 




mentor żyje Twoją firmą - pracuje nad Twoimi problemami 

eksperci poza spotkaniami z Tobą konsultują się między sobą 

wszyscy mentorzy, jako zespół, są pewnego rodzaju Project
Managerem Twojego przedsięwzięcia, ustawicznie pracują 

wszystkie Twoje biznesowe zagadnienia są zaopiekowane 
to ekskluzywne i zarezerwowane dla Ciebie indywidualnie 
 prowadzenie do sukcesu 
Skupiamy się na Tobie i Twoich wyzwaniach, poświęcamy 

ta opcja daje Ci darmowy wstęp na konferencje organizowane
przez Heksagon PRO 
otrzymujesz 20% zniżki na inne szkolenia organizowane przez
Heksagon PRO i Heksagon Biznes.

i wyzwaniami w tle, myśli o Tobie, podsyła materiały i rozwiązania 

i omawiają sytuację Twojej firmy, po to, by móc Ci jeszcze lepiej
pomóc, pracują nad Twoim biznesem synergicznie, by stworzyć
najskuteczniejszą strategię rozwoju Twojego biznesu 

dla Ciebie, dopasowując rozwiązania do Twoich wyzwań 

się Twojej firmie i wdrażaniu w niej skutecznych rozwiązań 
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Analiza potrzeb szkoleniowych

pozyskanie informacji o obszarach w twojej firmie w których
możemy pomóc.
dopasowanie szkoleń kierunkowych, z naciskiem na najbardziej
palące problemy
ustalenie strategii szkoleniowej 
priorytetowanie, które działy wymagają szkolenia w pierwszej
kolejności
ustalenie terminów, w których mogą być przeprowadzone
szkolenia
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Przedsiębiorco. Jesteś świadomy tego, że najcenniejszym zasobem, który możesz
stracić, jest Twój czas. A najwięcej tracisz go na stawianie samotnych kroków,
szukając rozwiązań na własną rękę i stosując metodę prób i błędów. 
 
Pieniądze zawsze możesz zarobić, straconego czasu nigdy nie odzyskasz. Ta
inwestycja zapewni Ci oszczędność czasu i wysiłku, a w rezultacie da Ci
możliwość, by zarobić więcej, szybciej i wznieść swój biznes na jeszcze wyższy
poziom. A przecież na tym Ci zależy. Pracując z praktykami biznesu możesz
jedynie zyskać. 
 
Twoja firma to nie poligon. Nie jest od tego, byś przeprowadzał na niej
eksperymenty. Na to ryzyko Cię nie stać. Twoja firma wymaga precyzji,
skuteczności i solidnych partnerów. 
 
Doskonale zdajesz sobie sprawę, że Twój biznes zasługuje na sprawdzone
metody, takie, które są idealnie dopasowane do potrzeb Twoich i Twojej firmy. 
I wiemy, że szukasz takich rozwiązań. 
 
Wiesz o tym, że tylko współpraca z najlepszymi daje najlepsze rezultaty. I nie ma
sensu marnować czasu i pieniędzy na rozwiązania pośrednie, kiedy w Twoim
zasięgu są rozwiązania najlepsze i najskuteczniejsze. Dlatego właśnie należy Ci się
profesjonalne wsparcie w każdym obszarze Twojego biznesu. 
 
Najwyższy czas zoptymalizować swój biznes tak, byś miał więcej czasu, więcej
efektów, większą skuteczność i żeby Twoja pozycja na rynku jeszcze bardziej się
umocniła. 
 

 Nie zwlekaj. Wznieś swój biznes na wyższy poziom!  
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FRYDERYK KARZEŁEK

Założyciel i pomysłodawca firmy Heksagon GROUP, twórca koncepcji
“sprzedaży naturalnej”. Autor wielu książek, takich jak: “Heksagon Szczęścia”,
“Problemy są dobre”, “Sprzedaż naturalna” czy “Obudź się”- stanowiącej
autobiograficzny poradnik z zakresu finansów i rozwoju osobistego.

Jako doświadczony przedsiębiorca prowadzi liczne szkolenia, zarówno z
zakresu rozwoju osobistego, biznesu i sprzedaży. Jest mistrzem
samodyscypliny szerzącym ideę “13 nawyków ludzi sukcesu” w Klubie 555. Od
prawie 3 lat, codziennie o 5:55, prowadzi transmisje na żywo na Facebooku,
którą ogląda kilka tysięcy osób.
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MAGDALENA BALCERZAK

Swoją karierę rozpoczynała w firmie Oriflame, gdzie w wieku 18 lat została
niezależnym dyrektorem sieci dystrybucji. Od 2008 roku działa na rynku
szkoleniowym w roli szkoleniowca oraz lidera zespołów – jest certyfikowaną
trenerką Reiss Motivation Profile® i Sprzedaży Naturalnej oraz hipnoterapeutką. 

Od 2016 roku piastuje stanowisko prezeski firmy Heksagon GROUP, której jest
także współwłaścicielką. Jest również współtwórczynią gry planszowej Euro
Cash – pierwszej, całkowicie polskiej gry planszowej, która uczy edukacji
finansowej. Jej pasją jest poznawanie granic zdolności ludzkiego mózgu.



13

MAGDALENA DANIŁOŚ

Trener, coach oraz mentor w obszarze self-care oraz życzliwości dla siebie.
Certyfikowany trener odporności psychicznej. Absolwentka filozofii, żyjąca
myślą stoicką. Przez lata, jako marketer i szkoleniowiec, pracowała z
największymi markami w Polsce takimi jak: Samsung, Phillips, LG, Disney
Company, Avon Cosmetics, Santander Consumer Bank, Dr Irena Eris czy
Colorland. 

W Heksagon GROUP łączy dwie role. Trenera oraz marketera, który wyznacza
strategiczny kierunek działań spółki. 
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ANNA OSZAJCA

Trenerka autoprezentacji medialnej i mentorka holistycznego podejścia do
tworzenia marki osobistej. Założycielka Akademii Medialnej – przestrzeni ludzi
nowych mediów – w której kształci i rozwija mentalność do kreowania
wizerunku w mediach społecznościowych.

W Heksagon GROUP Ania nadaje markom osobowość medialną. Pokazuje, jak
wydobyć swój indywidualny charakter, kreować osobowość, tworzyć
wartościowe treści i występować publicznie, żeby inni chcieli to oglądać 
– a następnie współpracować właśnie z Tobą.
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BARBARA LECH

Ekspertka i certyfikowany trener narzędzi MindSonar®, Persolog® i Reiss
Profile®. Dyplomowany coach z ponad 10 000 godzinami doświadczenia w
gabinecie i na sali szkoleniowej.
Pomaga przedsiębiorcom w optymalizacji ich biznesów, zwiększeniu
produktywności i szybszym osiąganiu celów. Łączy wiedzę ekonomiczną i
artystyczną z ponad 20-letnim doświadczeniem w prowadzeniu i rozwoju
biznesów.

Twórczyni unikatowych programów i narzędzi rozwoju osobistego, w tym
metodologii "ZapnijPAS", która stanowi fundament do działań i składa się z
pewności siebie, asertywności i samodyscypliny. Autorka pięciu książek.
W Heksagon GROUP łączy role trenera, coacha, mentora i dyrektora do spraw
szkoleń.

Współpracowała, m.in. z firmami takimi jak: Oknoplast, Perfetti Van Melle, BNI,
Telewizją Polską, fundacją Dress for Success.
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Dawid Rudnik
Key Account Manager

e-mail: dawid.rudnik@heksagongroup.pl  
Telefon kontaktowy: +48 537-376-952





